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Canada offices

Selezione per la Posizione di Assistant Trade Analyst
Settore Beni Strumentali a Tempo Indeterminato
ITA Canada - PdC di Montreal
Verbale di selezione della prova orale

La Commissione nominata per la selezione in oggetto (prot. 95659.25 del 29.08.2025 e prot.
96662.25 del 02.09.25) si € riunita il 26 settembre 2025 con il Presidente di Commissione
presso ICE Montreal e i due commissari presso ICE Toronto.

Gli orali si sono svolti presso ICE Montreal. La sala €’ stata attrezzata con equipaggiamento
per videoconferenza e la terna della Commissione era visibile al candidato pienamente (e
viceversa).

Le prove orali dei 4 candidati ammessi alle prove orali sono state impostate secondo il
seguente orario:

Orario Candidato Nome

08.45 1127

09.45 1128 Kassandra Gervasi
10.45 1129

11.45 1132 Paolo Benzi

Con email del 22 settembre, il candidato Uaika Maruri si €’ ritirato dalla selezione per
impossibilita’ di essere presente a Montreal.

Con email del 24 settembre, il candidato Kassandra Gervasi ha chiesto di poter posticipare
incontro dopo le 12.00 per precedenti impegni di lavoro e in tal senso la Commissione ha
concesso un cambiamento di orario alle 12.30, Con il permesso del candidato Benzi, sono stati
invertiti gli orari.

Poco prima dell'inizio delle prove orali il candidato Sarah Benyessar ha dichiarato di non
potersi presentare per motivi di salute.

| candidati Benzi e Gervasi sono stati sottoposti a un colloquio di circa un’ora.
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Si evidenziano di seguito gli aspetti valutati, i pesi sul punteggio totale e il criterio di
valutazione.

- Conoscenza delle lingue inglese, francese e italiano (peso 15%) - Padronanza e
proprieta di linguaggio.

- Motivazione e sicurezza di sé (peso 15%) - Risposta a specifiche domande.

- Flessibilita (peso 10%) - Capacita di ascolto durante l'intervista, risposta a domande
situazionali.

- Conoscenza degli argomenti discussi e esperienza lavorativa (peso 20%) - Risposta a
specifiche domande.

Il punteggio complessivo attribuito ai candidati & indicato nella tavola in appresso che elencai
candidati idonei secondo l'ordine di graduatoria. | punteggi di dettaglio per prova e
commissario sono conservati agli atti dell’Ufficio.

Nome ID Totale Idoneo
Candidati
Paolo Benzi 1132 89.3/100 Si
Kassandra Gervasi 1128 70,5/100 Si

Considerate le risultanze complessive in esito alla procedura di selezione, il candidato Paolo
Benzi risulta vincitore della selezione e si procedera’ con la formalizzazione della graduatoria
finale e la richiesta del preliminare Nulla osta all Ambasciata.

Il presente verbale e’ stato pubblicato sul sito di ICE Toronto e su Amministrazione trasparente.
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