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ITALIAN TRADE AGENCY

Ufficio Risorse Umane

OGGETTO: Procedura di selezione per il conferimento di un incarico
dirigenziale a tempo determinato per la direzione dell'ufficio di Staff del
Presidente di ICE-Agenzia, ai sensi dell'art. 19, c. 6, del D. Lgs. n. 165/2001 —
Pubblicazione codici candidature selezionate.

Si comunica che la Commissione di selezione della procedura indicata in oggetto ha
definito la rosa di tre candidature da sottoporre a valutazione ed eventuale colloquio
con il Presidente di ICE-Agenzia, per I'individuazione del soggetto a cui conferire
l'incarico di cui al relativo avviso.

Si pubblicano di seguito i codici delle tre candidature:

CODICE UNIVOCO CANDIDATURA

7CVDRXCFS9

BZTTSBW1F5

RIARMNQGZQ

Ufficio Risorse Umane
La Dirigente
Maria Gisella De Pace

Firmato da Maria
I'—JL—A@ Gisella De Pace
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ITALIAN TRADE AGENCY

15:06:35 CEST

@
ICE - Agenzia per la promozione all’estero e
I'internazionalizzazione delle imprese italiane
Via Liszt 21, 00144 Roma, ltalia
T +39 0659929560 - 6594 Member of CISQ Federation
E-mail: risorse.umane(@ice.it; risorse.umane@cert.ice.it

N
el RAS

Certificate N. 38152/19/S
1ISO 9001 / UNI EN ISO 9001:2015

Cod. Fisc. / Part. Iva 12020391004

CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM
ISO 9001


mailto:risorse.umane@ice.it
mailto:risorse.umane@cert.ice.it
http://www.ice.it/

		2025-04-11T13:06:35+0000
	Maria Gisella De Pace




